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1. O6une rroJroxenr{fl.

B conperraeHuhrx ycnoBl4flx KaqecrBo o6pa":onarurr flBrsercfl. rapaurneft KaqecrBa )Kr43HH mo,qeft,

Bblcryflaer DIaBHrIM KoHKypeHTHbrM npelrMyrqecrBoM yue6nux saseAenr,rft. OAnnu ug

lplrop[Terrrblx HarlpaBJreHnft paswrrax o6pasonarenrnoft crrcreMbr P(D gBrtrercfl co3AaHr,re

coBpeMeHHofi cucteurr MoHrrropr{Hrarz, grarvrc'rnrr,r o6pasonaHnfl B coorBercrBr{u c
Mex(AyHapoAI{bIMtr craHAapraM}r. B pavr<ax KoMrrJreKcHoro rpoeKTa MoAepHl$aqrd,r

o6pasonaHr.rr KaqecrBo o6pasonannrl cranoBlrrcr ocHoBrrbrM Kplrrep[eM oqenKrr rpyra
fle.qarora, a KoHTpoJrE - BHeBeAoMcrBeHHBrM.4eJroM, cr,rcreMa o6pasonarnr craHoBr.rrct
orrprrroft, cnoco6soft sQSerrunuo prBBnBarbcr rMeHHo 1mrolapt fracrrrro o6rqecrsa a

y[paBJreHHn eK).

MorumopuHr orleHKr,r KaqecrBa o6paaonam.rx MEy AO (ruID([,b) co3AaH Ha ocgoBe

"IlonorKena.fl o Mylil{uffrairbHoM MoHrrroplrHre KarrecrBa o6pasonaHrEr", CncreMa orIeHKH

KarlecrBa rro3BoJrI{T o6ecne.r*trr yqpex.qerule, poAnTetreit, o6yntorqr4xcr, EHcrrrryTbr
rpax.uancKoro o6qecrna unSoprvraurefi o cocrorHr4rr vpasBrTnl,z'cucreMEr o6pasorauux n

frpex(Aeril,M Ao[oJrHr4TeJrbHoro o6pasonannx Aereft.

I{eru rraoHr,rropuHra:

- o6ecneqemre eQQernmnoro rnQopMarlrroHHoro orpuKeHrlr cocrosnrx o6pasoBltHlrf, B
Yupexgenrr,r;

- ocyulecrBneHl{e nepexoAa Ha HoB)rrc crrcreMy yrrpaBneHr{f, o6pasonanraenr

- y[paBneH]re IIo pffynbTaTaM.

3alacfi MoHr,rropriura:

- oIIeHKa H CaMOOqeHKa pByJrbTaroB Ae{TeJrbHocTr,r IleAaror}IqecKoro KorureKTr{Ba

ycpex(AeHHfl;

- orleHrca KarrecrBa o6pasonanux;



-   привлечение общественности к оценке качества образования, принятию стратегических 

решений в области оценки качества образования и информирование различных 

пользователей о результатах образования; 

-   выработка предложений и рекомендаций по оптимизации функционирования и 

развития системы образования; 

-   осуществление краткосрочного прогнозирования развития процесса образования. 

2. Структура комплекса критериев и показателей мониторинга качества 

образования. 

Для построения системы критериев и показателей мониторинга качества образования 

используются показатели и параметры уровня учреждения. 

Комплекс критериев и показателей представляет собой совокупность оценки результатов, 

условий, развития образования на муниципальном уровне. 

Мониторинг результатов включает: 

-   оценку уровня социализации выпускников; 

-   оценку уровня эффективности воспитательной деятельности; 

-   оценку уровня доступности и качества образовательных услуг; 

            Мониторинг условий включает: 

-   характеристику кадрового обеспечения; 

-   характеристику программно-методического обеспечения; 

-   характеристику материально-технического (ресурсного) обеспечения; 

-   характеристику здоровьесберегающих условий. 

Мониторинг развития муниципальной системы образования включает: 

-   оценку участия в реализации приоритетных направлений деятельности; 

-   оценку инновационной деятельности; 

-   оценку развития информационного пространства; 

-   оценку эффективности управленческой деятельности. 

3.Организационно-технологическая схема мониторинга качества образования. 

Источники информации: 

-   статистическая отчетность «ДШХИ»; 

-   статистическая финансовая отчетность; 



-   результаты выполнения муниципальных целевых программ; 

-   дополнительные данные по образованию, получаемые в результате контрольно-

диагностической деятельности, итоговой аттестации обучающихся, тестирования  

обучающихся и других дополнительных данных; 

-   результаты социологических опросов; 

-   результаты участия в конкурсах, проектах года. 

Организация сбора представления данных: 

Сбор информации осуществляется в течение учебного года в сроки, установленные в 

программе мониторинга, которые совпадают с графиком статистической отчетности, 

годовых проверок, графиков конкурсов и т. д. 

Вся информация по образовательному учреждению собирается и хранится в 

соответствующих базах данных, которые позволяют обработать и осуществить 

автоматизированный расчет показателей. 

Сбор информации, ее обработку и предоставление осуществляет группа мониторинга и 

ответственный, назначаемые приказом директора. 

Администрация образовательного учреждения делает самооценку деятельности учебного 

заведения, выступает субъектом принятия управленческого решения и несет 

ответственность за качество исходящей с уровня образовательного учреждения 

информации, как внутриведомственной линии, так и по отношению к субъектам внешней 

среды. 

Внешняя информационная среда образовательного учреждения состоит из представителей 

местного сообщества, обучающихся и родителей, работодателей, администрации 

муниципалитета, статистических органов и прочих проявляющих устойчивый интерес к 

проблемам образования групп пользователей. 

Для обеспечения открытости образовательной системы, совершенствования оценки 

качества образования по отдельным показателям к мониторингу могут привлекаться 

общественные и профессиональные эксперты. 

Профессиональными экспертами могут выступать сотрудники управления и департамента 

образования, методисты. Профессиональные эксперты привлекаются для оценки 

образовательных учреждений по приоритетным направлениям деятельности, педагогов в 

рамках аттестации. 

Общественная экспертиза осуществляется через систему конкурсов, проведение 

социологических опросов по удовлетворенности качеством образовательных услуг. 

Внутриведомственный информационный обмен муниципального уровня с региональным 

уровнем и уровнем образовательного учреждения осуществляется в рамках действующего 

законодательства. 

4.Содержание мониторинга. 



В учреждении создана программа  по мониторингу качества образования. Её цель -  

обеспечение эффективного информационного отражения состояния образовательного 

процесса, аналитическое обобщение результатов деятельности, разработка прогноза 

развития учреждения.  

Приоритетными направлениями мониторинга учебно-воспитательного процесса в МБУ 

ДО «ДШХИ» являются мониторинг условий и мониторинг развития  по следующим 

показателям: 

- образовательное   пространство; 

- воспитательная система; 

- педагогический коллектив; 

- ресурсное обеспечение; 

- обучающиеся образовательного процесса; 

- уровень качества управления. 

Функции образовательного учреждения, обеспечивающего мониторинг качества 

образования: 

- осуществляет сбор информации на уровне учреждения; 

- осуществляет предоставление информации на муниципальном уровне; 

- представляет Публичный отчет по " внешним" пользователям. 
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